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Grupa docelowa

Program skierowany jest do etatowych i nieetatowych pracownikéw
pedagogicznych, jak rowniez organizatorow wspotpracy miodziezy w
wieku od 18 do 29 lat, ktdérzy chcg podnies¢ swoje kwalifikacje jako
opiekuna (animatora) grupy.

Seminarium mogg wykorzysta¢ réwniez istniejgce juz dwu- Ilub
trojnarodowe zespoty prowadzgce oraz osoby pracujgce z mtodziezg w
rejonie przygranicznym.

Maksymalna wielkos¢ grupy: 24 uczestnikow.
Cel

Chcemy poméc kazdemu przysziemu organizatorowi spotkan
miedzykulturowych w grupie seminaryjnej przy:

1. poszerzeniu indywidualnej wiedzy i kompetencji w zakresie:
a) planowania projektu
b) pracy pedagogicznej z grupg

2. uzyskaniu swobody i kreatywnosci w stosowaniu metod edukac;i
miedzykulturowej

3. sprawdzeniu swojej samodzielnosci i samoodpowiedzialnosci w
pracy w zespole miedzykulturowym podczas przygotowania,
przeprowadzenia i oceny projektu praktycznego.

Gwarantowane kompetencije: wiedza z zakresu edukacji interkulturowej
I dynamiki grupy; repertuar metod na wszystkie fazy spotkania;
umiejetnoS¢ opracowania i realizacji programu zgodnie z wiasng
koncepcja, kalkulacja kosztéw, procedura wnioskowania.

Na wszystkich seminariach (przede wszystkim podczas pracy w duzej
grupie) do dyspozycji uczestnikow bedzie ttumacz.

Terminy i tematy

Program rozpoczyna sie w pazdzierniku 2010 i konczy we wrzesniu
2011. Obejmuje on seminarium wprowadzajgce, cztery seminaria
tematyczne, samodzielnie przeprowadzony przez uczestnikdw projekt
praktyczny oraz seminarium podsumowujgce.



SEMINARIUM WPROWADZAJ ACE

pigtek, 1.10. — niedziela, 3.10.2010 Turmvilla, Bad Muskau (D)

Tematy: poznawanie sie, integracja i tworzenie zespotow roboczych;
sprecyzowanie oczekiwan i zawarcie kontraktu; oméwienie tematyki szkolenia

SEMINARIUM NR 1

piatek, 5.11. — niedziela, 7.11.2010 SEVER, Horni MarSov (C2)

Tematy: socjalna praca z grupga i ,Theme-centered Interaction”(TCI); zarzadzanie
projektem

SEMINARIUM NR 2

czwartek, 13.1. — niedziela, 16.01.2011 Begegnungszentrum im Dreieck,
Grofl3hennersdorf (D)

Tematy: metody prowadzenia spotkania jako ,praktyczne narzedzia” do pracy z
grupg (animacja jezykowa, praca biograficzna, kreacje artystyczne, Happening,
ekologiczne metody); partycypacja; wprowadzenia do pracy przy projektach
praktycznych / odnalezienie sie w teamie

SEMINARIUM NR 3

czwartek, 24.03. — niedziela , 27.03.2011 Dom Trzech Kultur Parada,
Niedamiréw (PL)

Tematy: edukacja miedzykulturowa; praca w miedzynarodowym zespole, style
sposobu zarzgdzania; przygotowanie projektow praktycznych

SEMINARIUM NR 4

piatek, 20.05. — niedziela, 22.05.2011 Begegnungszentrum im Dreieck,
Grofl3hennersdorf (D)

Tematy: porady na etapie tworzenia programu, wybor metod; miedzykulturowa
praca w teamu

PRZEPROWADZENIE PROJEKTOW PRAKTYCZNYCH

Do wyboru: 17.-19.06.2011 lub 08.-10.07.2011 w Bad Muskau
lub 10.-12.06.2011 lub 01.-03.07.2011 w GroRRhennersdorf
lub 17.-19.06.2011 lub 24.-26.07.2011 w Niedamiréw

Podczas szkolenia zaplanowane zostang projekty praktyczne, opracowane w
matych dwu- lub tréjnarodowych zespotach sktadajgcych sie z uczestnikéw, ktére
zostang w tym czasie przeprowadzone.

SEMINARIUM PODSUMOWUJACE

czwartek, 8.09. — niedziela, 11.09.2011 Turmuvilla, Bad Muskau (D)

Tematy: prezentacja i ocena projektow praktycznych; podsumowanie catego
programu; wreczenie certyfikatow.




Styl pracy szkolenia

Nasz styl pracy ilustruje pie¢ kluczowych zasad obowigzujgcych na
seminariach:

,Nauka poprzez do swiadczenie” Podczas omawiania tematow
stosujemy przede wszystkim ¢wiczenia praktyczne, ktore oddziatywujg
rowniez na zmysty i emocje uczestnikdw, aby w ten sposob uzupetnic¢
teorie elementami doswiadczenia. Refleksja wiasnych przezy¢ powinna
uczestnikom umozliwic swiadome dziatanie w pracy z grupami o0
charakterze miedzykulturowym.

~Konsultacje i wsparcie” Nasz zespot prowadzacy tworzg
cztery osoby z Polski i z Niemiec (kobiety i mezczyzna), ktére przez
caly czas trwania projektu — seminaria i projekt praktyczny - stuzg radg i
pomocg kazdemu uczestnikowi. Na kazdym seminarium bedzie mozna
skorzystaé z rozmoéw indywidualnych z referentem. W czasie
seminarium  wprowadzajagcego  uzgodniony  zostanie = miedzy
uczestnikiem programu i referentami kontrakt edukacyjny.

,Juczenie si e w czasie i w przestrzeni Swiadomie
zdecydowalismy sie na koncepcje, zaktadajgcqg catoroczne szkolenie |
wykorzystanie kilku os$rodkéw edukacyjnych w polsko- niemiecko-
czeskim rejonie przygranicznym. W konsekwencji poszczegdlne osoby
mogg same obserwowacC siebie w grupie o charakterze
miedzykulturowym i wspoélnie uczestniczy¢ w procesie uczenia sie.
R&zne miejsca — placowki ksztatlceniowe — podkreslajg wielos¢ strategii
zyciowych, ktére nas otaczajg i formuja.

~Struktura wspomagaj gca” NadaliSmy naszemu programowi
strukture, ktéra powinna uczestnikom umozliwi¢ orientacje wsréd wielu
nowych wyzwan, ktdre niesie ze sobg to szkolenie. Kazde seminarium
powtarza ten sam schemat: pigtek poswiecony jest odnowieniu
znajomosci. Sobota poswiecona jest opracowaniu tematu seminarium.
Niedziela, to rozmowy indywidualne, praca w zespotach projektowych i
podsumowanie spotkania.

~Materiaty edukacyjne” Obok materiatow podrecznych (handout),
do dyspozyciji uczestnikdw jest platforma-online
www.fortbildung.turmvilla.de. Umieszczone na niej bedg wszystkie
materiaty, wazne linki, praktyczne podpowiedzi, forum wymiany
informacji miedzy cztonkami grupy, programy seminariow i
poszczegllne  zaproszenia wraz z  waznymi informacjami
organizacyjnymi.




Certyfikat

Uczestnicy, ktorzy zaliczg szkolenie — na zaliczenie sklada sie
ukonczenie cyklu seminariow teoretycznych i przeprowadzenie projektu
praktycznego — otrzymajq certyfikat i bedg mogli uzywac tytutu:
,2Oorganizator miedzykulturowych spotkan miodziezy”.

Polsko-Niemiecka Wspotpraca Miodziezy i TANDEM zatwierdzita
niniejszy program i wspolnie z organizatorami wydaje certyfikat o jego
ukonczeniu.

Zespot prowadz acy

« Joanna Bojanowska, germanistka, profil edukacyjny: komunikacja,
animacja jezykowa, trenerka DPJW/PNWM

 Hannah-Maria Liedtke, pedagog, trenerka DPJW/PNWM
* Frank Rischer, trener edukacji miedzykulturowej
* Anett Quint, pedagog socjalny, trenerka DPJW/PNWM
Na seminarium nr 1 obecny rowniez:
« Jaromir KvasniCka, edukacja ekologiczna
Na seminarium nr 2:

» Beata Justa, artysta plastyk, trener edukacji miedzykulturowej
» Grzegorz Potoczak, historyk

Koszty
Optata uczestnictwa w catym seminarium* wynosi:

Osoby mieszkajgce w Niemc- | Osoby mieszkajgce w Polsce i
zech Czechach

450€ (raty: 5 x 90€) 350€ (raty: 5 x 70 €)

*optata obejmuje wyzywienie, noclegi w placowkach ksztatlceniowych, wynagrodzenie
referentéw i ttumaczy, wstep na imprezy kulturalne, ubezpieczenie uczestnikdw

Optate uczestnictwa nalezy wnies¢ przed rozpoczeciem seminarium nr
1. Kazdy uczestnik otrzyma na 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia
rachunek, ktory mozna uregulowaé przelewem bgadz w gotéwce na
miejscu. Optata w ratach jest mo zliwa.

Seminarium wprowadzajgce jest bezptatne.




Koszty przejazdu na poszczegdlne seminaria ponoszg uczestnicy we
witasnym zakresie.

Program wspierany jest finansowo przez Polsko-Niemieckg Wspotprace
Mtodziezy i Deutsch-Tschechischer Zukunftsfond.

Kontakt

W razie pytan jest do Panstwa dyspozycji:

Anett Quint, Turmvilla (wysta¢ e-mail niemieckim, polskim i angielski)
Tel.: 035771/ 640 480, E-Mail: kultur@turmvilla.de

Michaela Bauerova, Begegnungszentrum im Dreieck (po czesku)
Tel.: 00420 / 604 588 310, E-Mail: bauerova@lanternafuturi.net

Zotoszenia

Osoby zainteresowane prosimy o wystanie pisemnego podania (prosze
korzystac z formularza!) do 25 czerwca 2010 na adres:

Soziokulturelles Zentrum Turmvilla
z.Hd. Anett Quint

Hermannsbad 9

02953 Bad Muskau

Uczestnictwo jest wigzgce w odniesieniu do catego programu. Podanie
o udziat w wybranych etapach szkolenia nie bedzie rozpatrywane.

Do dnia 3 wrze$nia 2010 wszyscy kandydaci otrzymajg pisemne
potwierdzenie uczestnictwa lub odmowe.



Organizatorzy programu doksztatcajacego:

o\c“"‘”"’oh Osrodek edukaciji ekologicznej SEVER (Stfedisko ekologické vychovy

$~° "« a etiky Rychory) jest pozarzgdowsa organizacjg uzytecznosci publicznej

:SE E/\é (z siedzibg w miejscowosciach Horni MarSov we wschodnich

- 2 Karkonoszach - vychodni KrkonoSe - i Litoméfice w po6tnocnych

°°,;( o Czechach), ktora zajmuje sie przede wszystkim edukacjg
s >

(wychowaniem) na rzecz ochrony srodowiska. Osrodek ma liczne
kontakty w Czechach i za granicg. Realizowane tu programy majg ogolnokrajowy
zasieg. Specjalny program dostosowany jest do regionu, w ktérym SEVER jest u siebie
w domu (Karkonosze i okolica, Ceské stfedohofi — Czeskie gory srednie). Osrodek jest
cztonkiem ruchu ,Brontosaurus”, Zwigzku osrodkow edukacji ekologicznej Pavucina
(Sdruzeni stfedisek ekologické vychovy Pavucina) i tak zwanego Zielonego kregu
(Zeleny kruh). Dodatkowe informacje na stronie:

http://www.sever.enc.cz

Osrodek Turmvilla jest od 15 lat aktywny w rejonie przygranicznym

(Bad Muskau — teknica). Polsko-niemieckie projekty wymiany dzieci i

| miodziezy, seminaria doksztatcajgce dla organizatorow spotkan oraz

TURMVILLA konsultacje, dotyczace wspotpracy polsko-niemieckiej nalezg do

codziennych zadan placowki. Turmvilla dysponuje szeroka siecig

kontaktbw w Polsce i w Niemczech. Wiecej informacji na http://www.turmvilla.de./

(O$rodek nalezy do stowarzyszenia Turmvilla e.V., ktére jest organem prowadzacym
przedszkole w Bad Muskau oraz osrodek ,Soziales Handwerk Obermuhle” ).*

Stowarzyszenie ,Begegnungszentrum im Dreieck e.V.” jest

é:b osrodkiem kultury i pracy socjalnej. Od 1991 roku organizuje na

terenie przygranicznym (,tr6jkat”) miedzy Niemcami, Polskg i

B Czechami spotkania mitodziezy i inne imprezy o charakterze

edukacyjnym. W tym czasie wypracowane zostaly oryginalne

zasady pracy pedagogicznej z zastosowaniem metod edukacji kulturalnej dla miodziezy

podczas spotkan i seminariéw oraz dla dorostych w ramach programéw doskonalgcych

na temat edukacji i komunikacji interkulturowej, ,pedagogiki teatralnej” itd. O$rodek

znany jest powszechnie z polsko-niemiecko-czeskich projektow, m.in. ,Dworzec Europa®“

I ,Lanterna  Futuri” - wiece] Iinformacji na http://www.bigchicken.org/ i
www.lanternafuturi.net *

ﬁ DreI KULTUREN HAUS % Dom TRzECH KULTUR /‘r DM TRICH KULTUR Dom jest reqllzaCJq_ldel
Nicdgmirow 35 miejsca, gdzie ludzie

tel (75796 6021 ot potoniaver moga sie ze sobg
spotykac, poznawac, wymienia¢ doswiadczeniem, zawiera¢ kontakty. Intencjg
inicjatoréw osrodka jest kulturowe zblizenie trzech sgsiadujgcych ze sobg krajow -
Polski, Niemiec, Czech — oraz poszukiwanie zwigzkéw miedzy nimi. ,PARADA — Dom
Trzech Kultur” jest osrodkiem pracy tworczej. Zostat zatozony przez Beate Juste i
Grzegorza Potoczaka w Niedamirowie (dawniej Kunzendorf) w 1992 r. — wiecej
informacji pod http://www.parada.xtr.pl*

*Jednostka Centralna Polsko-Niemieckiej Wspotpracy M lodzie zy o ponadregionalnym znaczeniu



Podanie

0 przyj ecie na ,Polsko- niemiecko- czeski program doksztaic ajacy dla organizatoréw
miedzykulturowych spotka 1 miodzie zy”

Prosz e przesta € do Osrodka Turmvilla do 25 czerwca 2010. Potwierdzenie |  ub odmow ¢
uczestnictwa prze slemy Panstwu pisemnie do 3 wrze snia 2010!

Nazwisko, imi e (organizacja wysytaj gca):

Data urodzenia:

Adres do korenspondenciji:

Telefon (z numerem kierunkowym): Fax:
Telefon komérkowy: E-Mail:

Wyksztatcenie...

Obecnie pracuj e jako..

Do tej pory...
uczestniczytem (uczestniczytam) w nast  epujacych projektach / projektach
miedzynarodowych:

prowadzitem (prowadzitam) samodzielnie nast  epujace projekty:

Moja mocn g stron g jest....

Ten program doksztalcaj acy interesuje mnie, poniewa z...

Niniejszym przyjmuj e okre slone w informacji o programie ramy
organizacyjne i zakres tematyczny. Warunek uczestni  ctwa w catym
szkoleniu, od seminarium wprowadzaj acego W pazdzierniku 2010 do
ostatniego seminarium we wrze $niu 2011 jest dla mnie wi gazacy.
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